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सऊदी अरब: कामगारों की अतंिम 
विदाई के लिए तियोक्िा जिम्मेदार 

 

सऊदी अधिकारियों ने स्पष्ट ककया है कक ननयोक्ताओं को यह 
सुननश्चित किना होगा कक उनके विदेशी कामगाि, श्िन्हें अंनतम-
ननकास िीिा ददया गया है, ने साम्राज्य छोड़ ददया है। 

सऊदी िनिल डायिेक्टिेट ऑफ पासपोर्ट्स ने िोि देकि कहा 
है कक अगि ककसी विदेशी कामगाि के ललए अंनतम-ननकास िीिा 
िािी ककया गया है, तो ननयोक्ता पि उसकी विदाई की पूिी 
श्िम्मेदािी होती है। 

ननयोक्ता की श्िम्मेदािी केिल िीिा िािी कििाने तक सीलमत 
नहीं है। 

अगि ननयोक्ता को यह पता नहीं िलता कक अंनतम-ननकास 
िीिा िािी होने के बाद कामगाि साम्राज्य में कहां िह िहा है, 
तो उसे िीिा िद्द किन े के ललए आिेदन किना होगा औि 
अधिकारियों के पास गैिहाश्ििी की रिपोट् दि ्किनी होगी। 

सऊदी अिब में एक बड़ी संख्या में विदेशी कामगाि िहत ेहैं। 

हाल के िर्षों में, सऊदी अिब ने अपने िोिगाि बािाि को 
अधिक आकर्षक् औि प्रनतस्पिी बनाने के ललए कई श्रम सुिािों 
को लाग ूककया है। 

इस महीने की शुरुआत में, सऊदी सिकाि ने श्रम अनुबंिों के 
अधिकािों की सुिक्षा के ललए कई महत्िपूर् ्बदलािों को मिंूिी 
दी है। 

अिधि-ननिा्रित नहीं होने िाले िोिगाि अनुबंि को समाप्त 
किन ेके ललए अब कमि्ािी द्िािा नोदटस की अिधि 30 ददन 
औि ननयोक्ता द्िािा 60 ददन की िखी गई है। 

नए बदलािों के तहत ननयोक्ता को ऐसे ककसी भी काय ्से बिने 
के ललए कहा गया है िो कमि्ारियों के बीि समान अिसिों के 
लसद्िांत को कमिोि कि सकता है। 

इसके अलािा, यदद कमि्ािी के भाई या बहन की मतृ्यु हो 
िाती है, तो उसे तीन ददन का सिैतननक अिकाश ददया िाएगा। 
इन संशोिनों के अनुसाि, माततृ्ि अिकाश को 10 सप्ताह से 
बढाकि 12 सप्ताह कि ददया गया है। 

एक अन्य संशोिन के अनुसाि, पिीक्षर् अिधि में काम की 
अिधि अधिकतम 180 ददन होगी। 

ये संशोिन साम्राज्य के आधिकारिक गिट में प्रकाशन की 
तािीख से 180 ददन बाद प्रभािी होंगे। 

इनका उद्देचय सऊदी श्रम बािाि को बेहति बनाना, नौकिी की 
श्स्ििता को मिबूत किना, संविदात्मक संबंिों के पक्षों के 
अधिकािों की सुिक्षा, प्रलशक्षर् के अिसिों को बढाना औि सऊदी 
नागरिकों के ललए िोिगाि के अिसिों को बढाना है, ऐसा सऊदी 
मानि संसािन मंत्रालय ने कहा। 

2020 में, सऊदी अिब ने बड़ ेश्रम सुिािों की शुरुआत की, 
श्िससे इसके प्रायोिन प्रर्ाली में बड़ ेबदलाि आए। ये सुिाि, 
िो अगले िर्ष ्प्रभािी हुए, विदेशी कामगािों को नौकिी परिितन् 
औि ननयोक्ताओं की मंिूिी के बबना ननकास औि पुनः प्रिेश 
िीिा िािी किन ेकी अनुमनत देत ेहैं। 

दबुई में भारिीय िाणिज्य दिूािास िे UAE िीजा एमिेस्टी शुरू होिे 
पर आिेदकों के लिए सिाह िारी की 
आि से UAE सिकाि की दो महीने की एमनेस्टी योिना 
शुरू हो िही है। इस अिसि पि भाितीय िाणर्ज्य दतूािास 
(CGI) न ेभाितीय नागरिकों के ललए कुछ महत्िपूर् ्ननदेश 
िािी ककए हैं, िो इस योिना का लाभ उठाना िाहते हैं। 

िाणिज्य दिूािास द्िारा िारी पे्रस बयाि में कहा गया है: 

1. िो आिेदक भाित िापस लौटना िाहते हैं, िे 
आपातकालीन प्रमार्पत्र (EC) के ललए आिेदन 
कि सकते हैं। िो आिेदक अपने ननिास की श्स्िनत 
को ननयलमत किना िाहत ेहैं, िे कम अिधि के 
पासपोट् के ललए आिेदन कि सकते हैं। 

 
2. आिेदक िाणर्ज्य दतूािास में मुफ्त में (ननःशुल्क) 

EC के ललए आिेदन कि सकत ेहैं। दबुई में CGI 
औि अिीि इलमग्रेशन सेंटि में सुवििा काउंटि 

 
लगाए िाएंगे। िाणर्ज्य दतूािास में सुवििा काउंटि 2 
लसतंबि से सुबह 8 बिे से शाम 6 बि ेतक कायि्त 
िहेगा। 

3. आिेदक अपने EC को दबुई श्स्ित िाणर्ज्य दतूािास से 
आिेदन िमा किन ेके अगले ददन दोपहि 2 बि ेसे 4 
बिे के बीि प्राप्त कि सकत ेहैं। 

4. आिेदक बबना ककसी पूि ्अपॉइंटमेंट के दबुई औि उत्तिी 
अमीिात में ककसी भी BLS कें द्र पि िाकि कम अिधि 
के पासपोट् के ललए आिेदन कि सकत ेहैं। BLS कें द्रों 
का विििर् CGI िेबसाइट पि उपलब्ि है। 

5. दबुई औि उत्तिी अमीिात के BLS कें द्र एमनेस्टी अिधि 
के दौिान सभी िवििाि को सबुह 9 बि ेसे शाम 5 बि े
तक खुलेंगे, ताकक िो आिेदक एमनेस्टी योिना का लाभ 
उठाना िाहत ेहैं, उनकी सेिा की िा सके। 

यात्रा दस्तािेि िािी किन े की प्रकिया के बािे में ककसी भी 
िानकािी के ललए, आिेदक सबुह 8 बिे से शाम 6 बिे तक 

050-9433111 पि संपक् कि सकत ेहैं। ि े 800-46342 (24/7) पि 
PBSK हेल्पलाइन से भी संपक् कि सकत ेहैं। मागद्श्न के ललए भाितीय 
समुदाय संघों के संपक् बबदंओंु से भी संपक् ककया िा सकता है। 
इन संघों के संपक् बबदंओंु का विििर् ननम्नललणखत है: 

• इंडडयन सोशल क्लब, फुिैिाह: हालशम - 050-3901330। 
• इंडडयन रिलीफ कमेटी, िास अल खैमाह: पद्मिाि - 056-

1464275। 
• इंडडयन एसोलसएशन, अिमान: रूप लसद्िू - 050-6330466। 
• इंडडयन एसोलसएशन, शाििाह: हिी - 050-7866591 / 06-

5610845। 
• इंडडयन एसोलसएशन, उम्म अल क्िैन: सिाद नवत्तका - 050-

5761505। 
• इंडडयन सोशल क्लब, खोिफक्कन: बबनॉय कफललप - 055-

3894101। 
• इंडडयन सोशल कल्ििल सेंटि, कल्बा: जैनुद्दीन - 050-

6708008। 

 

              

  

कुिैि िीजा प्रतिबधंों में ढीि से अल्पकालिक ककराये 
की मांग बढी 

 
कुिैत में िीजा प्रनतबंिों में ढील औि नए प्रोिेक्र्टस की शुरुआत के बाद, एक महीने 
की अिधि के ललए अपाट्मेंट के अल्पकाललक ककिाये की मांग में उल्लेखनीय िदृ्धि 
देखी गई है। 

सािा प्लािा औि सािा पैलेस होटलों के सीईओ, महमूद अल रुबी ने बताया कक िीजा 
ननयमों में बदलाि के बाद, श्िसमें पारििारिक यात्राएं भी शालमल हैं, अपाट्मेंट के 
ककिाये की दिें 70 प्रनतशत से 85 प्रनतशत तक बढ गई हैं, श्िससे ककिाये की कीमतों 
में 10 प्रनतशत की िदृ्धि हुई है। ितम्ान में, एक बेडरूम िाले अपाट्मेंट का ककिाया 
560 ददनाि औि एक स्टूडडयो अपाट्मेंट का ककिाया 350 ददनाि है। 

इस मांग में िदृ्धि का एक प्रमुख कािर् खाड़ी देशों, विशेर्ष रूप से सऊदी अिब से 
आने िाले पयट्कों की संख्या में बढोतिी है, साि ही कंपननयों औि अस्पतालों की 
िाणर्श्ज्यक प्रिेश िीजा की िरूितें भी इसमें योगदान दे िही हैं। 

अल रुबी ने उम्मीद िताई कक मौसम में सुिाि औि ननिालसयों के ग्रीष्मकालीन 
छुर्टदटयों से लौटने के साि ही, इस मांग में औि भी िदृ्धि होगी। 

िहीं, कुिैत कॉश्न्टनेंटल होटेल्स ग्रुप के मोहम्मद अल शाजली ने सख्त िीजा ननयमों 
के कािर् उत्पन्न िुनौनतयों को उिागि ककया, िैसे कक ननमंत्रर् पत्र औि डडग्री 
अनुिाद की आिचयकता। 

उन्होंने इस क्षेत्र को औि प्रोत्सादहत किन े के ललए प्रकियाओं को सिल बनाने की 
अपील की, िो कक COVID-19 महामािी के दौिान भािी प्रभावित हुआ िा। 

अल शाजली ने यह भी बताया कक सुसश्ज्ित अपाट्मेंट औि सबलेदटगं विकल्पों की 
बढती उपलब्िता ने होटल अपाट्मेंट बािाि पि काफी प्रभाि डाला है, िहां एक बेडरूम 
की दिें प्रनत ददन 35 से 65 ददनाि के बीि होती हैं। 

यह क्षेत्र उम्मीद कि िहा है कक िीजा में औि भी ढील औि बड़ ेपैमाने पि प्रोिेक्र्टस 
की शुरुआत से बािाि को कफि से िीिंत ककया िा सकेगा, क्योंकक कई ननिासी, 
विशेर्ष रूप से ि ेश्िन्होंने अपने परििािों को िीश्जट िीजा पि बुलाया है, ककफायती 
आिास की तलाश में हैं औि सबलेदटगं का सहािा ले िहे हैं। 

 

"इस बाि दबुई में िीजा एमनेस्टी के ललए आिेदन किने के तीन तिीके हैं," 
 मेिि-िनिल ओबदै महैुि बबन सरुूि, GDRFA के डडप्टी डायिेक्टि-िनिल ने शननिाि 
को गल्फ न्यजू को बताया। 

GDRFA ने अल अिीि में अपने काया्लय परिसि में विशरे्ष एमनेस्टी टेंट की व्यिस्िा 
की है, बबन सरुूि ने कहा। 

अिीर टेंट्स अल अिीि में एमनेस्टी टेंर्टस सबुह 8 बि ेसे शाम 8 बिे तक खुले िहेंगे। 
ये टेंट उन लोगों की बायोमदेिक्स को रिकॉड ्किने के मखु्य कें द्र होंग,े श्िन्हें इस ेिमा 
किने की आिचयकता होती है। 

इसका मतलब यह है कक सभी आिेदकों को अल अिीि िाने की आिचयकता नहीं है। 
केिल उन्हीं आिदेकों को इन टेंर्टस में िाना अननिाय ्होगा श्िन्हें अपनी बायोमेदिक्स 
िमा किनी है या श्िनको आिेदन िमा किने के बाद अल अिीि िाने का ननदेश ददया 
गया है। 

अमेर कें द्र बबन सरुूि ने बताया कक 
अन्य आिेदक अपने आिेदन िमा 
किने के ललए ककसी भी अमेरिकें द्र पि 
िा सकत ेहैं। दबुई में 86 अमेरिकें द्र हैं 
िो आिेदकों को प्राप्त किने के ललए 
तयैाि हैं। 

"हमने सभी अमेरिकें द्र के प्रनतननधियों 
के साि बठैक की है। उनमें से 
अधिकाशं ने इस िवििाि, 1 लसतबंि 
को एमनेस्टी प्रकियाओं को सिुारू 
बनाने के ललए कें द्र खोलने पि सहमनत 
िताई है। एमनेस्टी के दौिान आगामी 
सप्ताहांतों में काम किने का ननर्य् 
प्रत्येक कें द्र पि ननभि् किता है। कुछ 
कें द्र सप्ताहांत के ददनों में काम कि 
सकत ेहैं िबकक कुछ नहीं कि सकत े
हैं," उन्होंने समझाया। 

ऑििाइि सेिाए ंइसके अलािा, लोग 
GDRFA की िेबसाइट या ऐप के 
माध्यम से 24x7 आिदेन भी िमा 
कि सकत े हैं, अधिकािी ने बताया। 
"हमािी ऑनलाइन िैनलों के माध्यम 
से सेिाए ं24x7 उपलब्ि हैं।" 

बबन सरुूि ने ननिालसयों औि आगतंकुों 
से, िो िीजा एमनेस्टी के ललए पात्र हैं, 
आगे आने औि अपने ननिास की 
श्स्िनत को ििै बनाने के इस अिसि 
का लाभ उठाने का आग्रह ककया। 

 

दबुई में अिधै तििासी UAE िीजा 
एमिेस्टी के लिए कैसे आिेदि कर सकि े
हैं, GDRFA िे समझाया  
सयंकु्त अिब अमीिात में िीजा की अिधि से अधिक िहने िाले ननिासी औि 
आगतंकु आगामी एमनेस्टी के ललए तीन माध्यमों से आिेदन कि सकत ेहैं, 
यह िानकािी दबुई के िनिल डायिेक्टिेट ऑफ़ िेश्िडेंसी एंड फ़ॉिेन अफे़यस ्
(GDRFA) के एक शीर्ष ्अधिकािी ने दी है। 

एमनेस्टी का लाभ उठाने िाल ेलोग काननूी काि्िाई औि िुमा्ने से बि सकत े
हैं, या तो देश छोड़कि या अपने ननिास की श्स्िनत को ननयलमत किके, िो 
दो महीने की अिधि के दौिान ककया िा सकता है। यह अिधि िवििाि, 1 
लसतबंि से शरुू हो िही है। 

िहााँ अििै ननिालसयों के आिेदन दो माध्यमों से स्िीकाि ककए िा सकत ेहैं, 
उनमें से एक माध्यम उन लोगों की बायोमदेिक्स को रिकॉड ्किेगा श्िन्हें इस े
िमा किने की आिचयकता होती है। 
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